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1- INTRODUCCION / CONTEXTUALIZACION DEL GRUPO.

La Formacion Profesional Basica en el sistema educativo tiene por finalidad
preparar al alumnado para la actividad en un campo profesional y facilitar su
adaptaciéon a las modificaciones laborales que puedan producirse a lo largo de su
vida, contribuir a su desarrollo personal y al ejercicio de una ciudadania
democratica, y permitir su progresién en el sistema educativo y en el sistema de
formacién profesional para el empleo, asi como el aprendizaje a lo largo de su
vida.

Los titulos de Formacion Profesional estan referidos, con caracter general al
catalogo nacional de las cualificaciones profesionales, y los ciclos de Formacién
Profesional que conducen a su obtencion son los siguientes:

a) Ciclos de Formacion Profesional Basica.

b) Ciclos Formativos de Grado Medio.

c) Ciclos Formativos de Grado Superior.

Los mddulos Profesionales de las ensefianzas de formacion profesional bésica
estdn constituidos por adreas de conocimiento tedrico practico cuyo objeto es la
adquisicion de las competencias profesionales, personales y sociales y de las
competencias del aprendizaje permanente a lo largo de la vida.

El titulo Profesional Basico en peluqueria y estética se adquiere con la realizacién
del ciclo de formacién profesional basica de peluqueria y estética perteneciente a
la familia profesional de imagen personal. Concretamente, el médulo objeto de la
presente programacién es el Cambio de color en el Cabello, que se imparte en el
segundo curso del citado ciclo.

El centro donde nos encontramos es un centro que se haya situado en una zona
céntrica en la capital de Jaén cerca de una zona deprimida de la capital (en el
barrio de la Magdalena) de donde proceden gran parte de los alumnos de FPB,
aunque algunos de ellos proceden de las afueras de Jaén e incluso de otras
localidades. Existe una combinacién de medios de transporte favorable para
acceder al centro educativo, esta cerca de la estacién de autobuses y trenes. Es
una zona de paso muy cerca de la zona comercial de la ciudad.

El alumnado de FPB esta en pleno periodo de adolescencia por lo que suelen
estar muy interesados por su aspecto fisico y actuar de acuerdo con las normas
sociales (en especial a las de su grupo de iguales).
El nivel intelectual del grupo es medio/bajo.
De las 10 alumnas que forman el grupo de 22 FPB de Peluqueria y Estética:

® 1 es repetidora

@ Esta formado en su totalidad por 9 chicas y 1 chico

® En el grupo se aprecia que existen algunos grupos diferenciados que se

tendran en cuenta para trabajar la convivencia.



2.-RESULTADOS DE APRENDIZAJE: CRITERIOS DE EVALUACION DEL
MODULO.

1. Prepara equipos y @) Se han descrito las instalaciones utilizadas en los
utiles de cambio de

color reconociendo procesos de cambio de color del cabello.

sus ’ b) Se han identificado los equipos, aparatos,

LR RIS Utiles y accesorios necesarios para la realizacién

y aplicaciones. de las distintas técnicas de cambio de color del
cabello.

c) Se han descrito la utilizacién y el
mantenimiento de los equipos y aparatos
empleados en el proceso, teniendo en cuenta
criterios de higiene y seguridad.

d) Se han preparado los Utiles y accesorios
aplicando las técnicas de higiene y desinfeccién
necesarias.

e) Se ha preparado la zona de trabajo, en
condiciones de higiene, para la realizacién del
servicio de cambio de color del cabello.

f) Se ha identificado la composicién del equipo
personal de peluqueria para la ejecucién técnica
del cambio de color.

g) Se han aplicado las medidas de prevencién
de riesgos laborales y medioambientales
requeridas.




2. Decolora el cabello
reconociendo el
efecto de los
productos sobre el
cabello.

a)
b)

c)

f)

Se ha estudiado el color natural del cabello y
la escala de tonos.

Se ha descrito el proceso de decoloracién
capilar.

Se ha identificado la forma de actuar de los
cosméticos decolorantes

Se han descrito las normas de utilizacion de
los productos decolorantes.

Se ha protegido el profesional con las
medidas adecuadas para trabajar en
condiciones de seguridad e higiene.

Se ha acomodado, protegido y preparado al
cliente, aplicdndole los productos necesarios
para proteger la piel.

Se ha preparado el producto siguiendo las
indicaciones del técnico responsable.

Se ha aplicado el producto total o
parcialmente sobre el cabello, cumpliendo las
normas de seguridad, vigilando el proceso y
controlando el tiempo de exposicién.

Se ha adaptado el servicio de higiene capilar
al proceso de decoloracién capilar.

Se ha reflejado en la ficha del cliente los
cosmeéticos aplicados y las observaciones
relativas al proceso y, en la ficha de servicio,
la técnica realizada.

Se ha evaluado el resultado del proceso de
decoloracién, formulando las preguntas tipos.
Se han detectado las causas que originan
deficiencias en el servicio y las medidas para
subsanarlas.

m) Se han aplicado las especificaciones de

seguridad y medioambientales requeridas.

3. Colorea el conjunto
del cabello,
relacionando la
técnica seleccionada
con los efectos
finales.

a) Se han clasificado

los productos colorantes

capilares en funcién de su naturaleza, de Ila
duracién del resultado, de su aplicacién y de su

composicion general.







b) Se ha identificado la forma de actuar de los
distintos cosméticos colorantes, su finalidad y su
accidon sobre el cabello.

c¢) Se han identificado las operaciones técnicas
previas a los cambios de coloracién capilar.

d)Se ha informado al cliente y realizado la prueba
de tolerancia, determinando los resultados vy
teniendo en cuenta los parametros aconsejados
por el laboratorio fabricante del cosmético

e) Se ha protegido el profesional con las medidas
adecuadas para trabajar en condiciones de
seguridad e higiene.

f)Se ha acomodado, protegido y preparado al
cliente, aplicandole los productos necesarios para
proteger la piel.

g)Se han identificado las mezclas correctas de los
productos colorantes, siguiendo las indicaciones del
fabricante y del técnico responsable.

h)Se ha aplicado el producto en raices y/o, sobre
todo, el cabello, cumpliendo las normas de
seqguridad, vigilando el proceso y controlando el
tiempo de exposicién.

i) Se ha adaptado el servicio de higiene capilar al
proceso de coloracion capilar.

j) Se ha operado de forma ordenada, con pulcritud
y seguridad, aplicando los procedimientos y técnicas
adecuados y evaluando correctamente los
resultados

k) Se ha reflejado en la ficha del cliente todos los
datos relativos a la prueba de tolerancia, el
cosmético aplicado y las observaciones relativas al
proceso.

) Se han enumerado las causas que pueden
originar deficiencias en la prestacidon del servicio y
se han propuesto medidas que permitan evitarlas.







4. Colorea
parcialmente el
cabello, relacionando
la técnica
seleccionada con los
efectos finales.

a) Se han descrito las técnicas que se emplean
para colorear parcialmente el cabello.

b)Se ha seleccionado la técnica a realizar en
funcidon de los efectos finales que se desean
consequir.

c) Se ha protegido el profesional con las
medidas adecuadas para trabajar en condiciones
de seqguridad e higiene.

d) Se ha determinado el tipo de cosmético
siguiendo las indicaciones del técnico
responsable.

e) Se ha informado al cliente y realizado la prueba
de tolerancia, determinando los resultados y
teniendo en cuenta los parametros aconsejados
por el laboratorio fabricante del cosmético.

f) Se ha acomodado, protegido y preparado al
cliente, aplicando los productos necesarios para
proteger la piel.

g) Se ha aplicado el producto para coloracién
parcial: mechas con peine, gorro, papel de
aluminio y otras técnicas, vigilando el proceso y
controlando el tiempo de exposicién.

h) Se ha adaptado el servicio de higiene capilar al
proceso de coloracién parcial del cabello.

) Se han reflejado en la ficha del cliente los
cosméticos aplicados y las observaciones
relativas al proceso y en la ficha de servicio la
técnica realizada.




j) Se ha operado de forma ordenada, con
pulcritud, y seguridad, aplicando los
procedimientos y técnicas adecuados vy
evaluando correctamente los resultados y la
calidad del proceso.

k)Se han enumerado las causas que pueden
originar deficiencias en la prestacién del
servicio y se han propuesto medidas que
permitan evitarlas.

k) Se ha estudiado el grado de satisfaccién del
cliente, tanto en la prestacion del servicio como
en la atencién personal y se han corregido las
deficiencias.

) Se han aplicado las especificaciones de
seguridad y medioambientales requeridas.

u.o.
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1. PREPARACION DE EQUIPOS Y
UTILES DE CAMBIO DE COLOR.

15%

2. COSMETICOS Y FORMAS DE
APLICACION DE LA COLORACION
COMPLETA CAPILAR .

12% 12 | 51%)

3.COLORACION PARCIAL DEL
CABELLO.

13%

4. TECNICAS COMPLEMENTARIAS
PREVIAS A LA COLORACION

13%

5.DECOLORACION DEL CABELLO.

6. COLOREA EL CONJUNTO DEL
CABELLO.

26%




3. CONTENIDOS.

o Instalaciones necesarias para los procesos de cambio de color del
cabello.

o Descripcion de equipos y aparatos empleados. Modo de empleo,
higiene, mantenimiento y precauciones de uso.

o Clasificacidon de los Utiles y accesorios empleados en los cambios de
color del cabello.

o Criterio de seleccion de los medios técnicos, Uutiles y accesorios a
utilizar, en funcién del tipo de cambio de color del cabello que se
vaya a realizar.

o Ficha técnica. Elaboracién.
o Preparacion de la zona de trabajo.
o Medidas para la limpieza y desinfeccién de Utiles y accesorios.

o Equipo personal de peluqueria para realizar los cambios de color en el
cabello.

o Medidas de prevencién de riesgos laborales aplicables.

o El color natural del cabello. Tipos de melanina

o Tono y escala de tonos. Fondos de decoloracion.
o Decoloraciéon capilar.

o Cosméticos para la decoloracién del cabello. Composicién,
mecanismos de accién, formas cosméticas, aplicacién vy
precauciones.

o Medidas para la acomodaciéon y proteccion del cliente y del
profesional

o Técnicas para la aplicaciéon del decolorante.

o Técnicas de higiene y acondicionamiento capilar adaptadas a la
decoloracién capilar.

o Ejecucién préctica de las técnicas de decoloracién.

o Medidas de seguridad y medioambientales.




o Coloracién capilar.

o Cosméticos especificos para la coloracion del cabello. Clasificacién
segUln su composicion y duracion del resultado.

o Mecanismos de accién de los cosméticos colorantes temporales,
semipermanentes y permanentes; formas cosméticas, modo de
aplicacién y precauciones.

o Operaciones técnicas previas a la coloracién del cabello.

o Técnicas de mordiente, prepigmentaciéon y decapado. Descripcidn.
Pautas de preparacién y aplicacién.

o Prueba de tolerancia a los cosméticos colorantes: requisitos. Pautas
de realizacién y observacién de resultados.

o Clasificacién de las técnicas de coloracién parcial del cabello.
o Técnicas de aplicacién de retoques de raiz.

o Técnicas de aplicacién de mechas a peine, gorro, papel de aluminio,
rastrillo y otros posibles.

o Medidas para la acomodacidon y proteccion del cliente y del
profesional.

o Ejecucién préactica de las técnicas de coloracién parcial del cabello.

o Causas que pueden originar deficiencias en los procesos de
coloracién del cabello, medidas correctivas.

o Medidas de seguridad y medioambientales aplicables.




4. SECUENCIACION DE CONTENIDOS

% Ne
Resultad | Resultado | Unidad | Unidad Trimestr o %
os de|s de | didacti | didactica e Horas™ | Nota
aprendiz | aprendizaj | ca
aje e
1 18% 1 Preparacién | 1° 11 15%
de equipos y
utiles  para
los cambios
de color
2,3 RA 2: 22% |2 Cosméticos y | 1° 25 RA2:
RA3 29% formas de 2%
aplicacién de RA 3:
la coloracion 10%
completa
capilar.
4 31% 3 Coloracién 19 41 13%
parcial del
cabello
3,4 RA3: 29% 4 Técnicas 12 12 RA3:8
RA4: 31% complement %
arias previas RA4:5
a la %
coloracion
2,4 22% Decoloraciéon | 22 37 RA2:2
5 del cabello 1%
RA4:1
%
1,3,4 RA1:18% 6 Colorea el | 22 49 RA1L:
RA3:29% conjunto del 3%
RA4:31% cabello RA3:1
1%
RA4:1
2%
100 % 182 100

(*): NUmero de horas estimadas, dejando una holgura de 2 horas.




PROGRAMACION DE CADA UNIDAD DIDACTICA.

UNIDAD: 1
PREPARACION
DE EQUIPOS Y
UTILES DE
COLOR.

N2 Sesiones:11 horas
Trimestre: 1

RELACION CON LOS ELEMENTOS DEL CURRICULO

Capacidades
profesionales,
personales y
sociales:
A,b,c,h,jy k

Objetivos Resultados de | Criterios de
generales: aprendizaje: evaluacion:
A,b,x,v 1 A,b,c,d,e,f,g9

Justificacion:

Antes de comenzar los trabajos técnicos de aplicacion de los distintos
cosméticos colorantes, el alumnado tiene que identificar los distintos utiles
y aparatos para realizar procesos de cambio de color.

OBJETIVOS
DIDACTICOS

a) Reconocer
productos y
materiales de
estética y
peluqueria, asi
como los
meétodos para su
limpieza y

desinfeccion,
relacionandolos
con la actividad
correspondiente
para preparar los
equipos y utiles.
b) Seleccionar
los
procedimientos
de acogida del
cliente
relaciondndolos

con el tipo de
servicio para
acomodarlo y
protegerlo  con
seguridad e
higiene.
v)Desarrollar
trabajo en
equipo,
asumiendo  sus
deberes,
respetando a

los

demas vy

CONTENIDOS

Preparacién de equipos y Uutiles para cambio de color
del cabello:

-Instalaciones necesarias para los procesos de cambio
de color del cabello.

-Descripcién de equipos y aparatos empleados.
-Preparacién de la zona de trabajo.

-Medidas para la limpieza y desinfeccién de Utiles y
accesorios.

-Equipo personal de peluqueria para realizar cambios
de color en el cabello.

-Medidas de prevencion de riesgos laborales aplicables.
-Ficha técnica. Elaboracién




cooperando
entre ellos.
x)Relacionar los
riesgos laborales
y ambientales
con la actividad
laboral

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE

@ Actividades del libro de texto y/o propuestas por la profesora.

@ Realizacién de mapa conceptual mediante nuevas tecnologias como

(Goncorgq)

@ Mural métodos de limpieza, desinfeccién y esterilizacion.

@ Mural de prevencidon de riesgos laborales y enfermedades profesionales.

@ Realizacion de ficha técnica.

CRITERIOS DE EVALUACION |15 |[INSTRUMENTO DE | PU
% EVALUACION NT
TAREAS Y PRUEBAS 0S
a) Se han descrito las|3% | 1.Actividades escritas.
instalaciones utilizadas en los 5
procesos de cambio de color PU
del cabello. NT
o 2% o
b) Se han identificado los
equipos, aparatos, Utiles vy
accesorios necesarios para la
realizaciéon de las distintas 2.Trabajo: Realizacién de
técnicas de cambio de color del murales,  prevencién  de
cabello. 2% | riesgos laborales. .
c) Se han descrito la utilizacién PU
y el mantenimiento de los NT
equipos y aparatos elmpleados 3.Trabajo: Realizacién de (01
en el proceso, tenleanIO €N 2% mapa conceptual con
cuentfa criterios de higiene vy aplicaciones digitales
seqguridad. 2
d) Se h do los util o
e han preparado los Uutiles y e
aCCesOrios aplicando las | 2% | 4. Observacion: diario de g-;
técnicas de higiene y clase.
desinfeccién necesarias.
e) Se ha preparado la zona de
trabajo, en condiciones de 2 2
higiene, para la realizacién del PU
servicio de cambio de color del , NT
cabello. 5.Prueba escrita: (Tema 1) oS




f) Se ha identificado Ia
composiciéon del equipo
personal de peluqueria para la
ejecucion técnica del cambio
de color.

g) Se han aplicado las medidas
de prevencién de riesgos
laborales y medioambientales
requeridas.

PU
NT
oS

UNIDAD:2 Cosméticos
formas de aplicacion de
coloracion completa

N2 Sesiones:25 horas
Trimestre: 1

y

RELACION CON LOS ELEMENTOS DEL CURRICULO

Capacidades
profesionales,
personales
sociales:
A,b,c,h,jy k

Objetivos
generales:

y|Aj.

Criterios de
evaluacion:

A; Arbrh;y

Resultados
de
aprendizaje:3
2

Justificacion: Esta unidad nos permitira conocer los distintos cosméticos
para la coloraciéon capilar y la forma de aplicacién de ellos.

OBJETIVOS DIDACTICOS

a) Reconocer productos de
coloracién capilar
clasificandolos segln su
composicion y duracién
del resultado.
Identificar técnicas
coloracién y tinte
relacionandolas con los
materiales y tiempos de
aplicacién para cambiar
el color del cabello.

de

CONTENIDOS.

-El color natural del cabello. Tipos de
melanina.

-Coloracioén capilar

-Cosméticos especificos para la
coloracién del cabello. Clasificacién segun
su composicién y duracién del resultado.
-Mecanismos de accidn de los cosméticos
colorantes temporales, semipermanentes
y permanentes; formas cosméticas modo
de actuacién y precauciones.

- Técnicas de aplicacién de colorantes
temporales, semipermanentes y
permanentes.

-Ejecucién practica de las técnicas de
coloracién total.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE

@ Actividades del libro de texto y/o propuestas por la profesora.

@ Experimentos con colorantes alimenticios.

® Realizacién del circulo cromético con acuarelas.




@ Busqueda de informacidn sobre la tonalidad del color.

@ Realizacion practica sobre maniqui de coloracion:

Oscurecer el cabello.
Aclarar con canas
Aclarar sin canas.

Aplicacién de semipermanente.

CRITERIOS DE EVALUACION |12 INSTRUMENTOS DE | PU
% EVALUACION: TAREAS Y |NT
PRUEBAS. 0S
R.A 2: a) Se ha estudiado el | 2% | 1.Prueba escrita. (Tema 2) |2
color natural del cabello y la Prueba escrita sobre los|PU
escala de tonos. conocimientos tedricos de los | NT
R.A 3: contenidos. 0S
a) Se han clasificado los 2.Actividades diarias: | 2
productos colorantes | 2% | Actividades diarias sobre los | PU
capilares en funcién de criterios, resoluciéon de | NT
su naturaleza, de Ila problemas escritos. (Tema | OS
duracién del resultado, 3).
de su aplicacién y de su | 2%
composicion. 2
b) Se ha identificado Ia 3.Prueba escrita(Tema3) | PU
forma de actuar de los Realizacion de prueba | NT
cosméticos colorantes, su escrita. 0S
finalidad y su accién|4%
sobre el cabello.
h) Se ha aplicado el
producto en raices yj/o, 4.Tareas practicas de aula: |4
sobre todo el cabello, control mediante el cuaderno | PU
cumpliendo las normas de del profesor. NT
seguridad, vigilando el 0S
proceso y controlando el |2%
tiempo de exposicién.
j) Se ha operado de forma
ordenada, con pulcritud vy
seguridad, aplicando los 2
procedimientos y técnicas 5.Prueba practica PU
adecuados y evaluando NT
correctamente los 0sS.
resultados.
UNIDAD 3: Coloracion parcial | N2 Sesiones: 41 horas
del cabello. Trimestre: 1
RELACION CON LOS ELEMENTOS DEL CURRICULO
Capacidades Objetivos Resultados Criterios de
profesionales, generales: |de evaluacion:
personales y | Ai,j,l aprendizaje: A,b,d,j, k
sociales:




A,b,c,h,j,y k | | |

Justificacion: En esta unidad se trabajaran técnicas para resaltar o
iluminar parte del cabello mediante coloracién parcial.

OBJETIVOS DIDACTICOS CONTENIDOS.

a) ldentificar coloracién vy |-Clasificacién de las técnicas de
tinte relacionandolas con | coloracion parcial del cabello.
diferentes materiales y | - Técnicas de aplicacion de raiz.
tiempos de aplicacién | - Ficha técnica control de calidad
para cambiar el color del
cabello.

b) Clasificar las técnicas de
decoloracién parcial del
cabello en funcién del
resultado pretendido.

c) ldentificar las técnicas
de coloracién parcial del
cabello en funcién del
resultado pretendido.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE

@ Actividades del libro de texto y/o propuestas por la profesora.
@ Practica sobre maniqui de diferentes técnicas:
@ Retoque de raices:

- Con canas

- Sin canas

-Aclarar con canas.

-Aclarar sin canas.

- Retoque de raiz +2 cm.

CRITERIOS DE EVALUACION |13 INSTRUMENTOS DE | PU
% EVALUACION: TAREAS Y |NT
PRUEBAS 0S
a) Se han descrito las|3% | 1.Prueba escrita (Tema 4)- |3
técnicas que se emplean Consta de PU
para colorear preguntas tipo test. NT
parcialmente el cabello. 3% oS
b) Se ha seleccionado la 2.Actividades diarias.(Tema | 3
técnica a realizar en 4) PU
funciéon de los efectos NT
finales que se desean oS
conseguir. 4%
g) Se ha aplicado el
producto para la coloracion 3.Tarea de clase: aplicacién | 4
parcial: vigilando el proceso de diferentes técnicas. PU
y controlando el tiempo de NT
exposicion. 2% (0 ]
j) Se ha operado de forma




ordenada, con pulcritud, vy 4.Prueba practica:
seguridad, aplicando los Realizacién sobre maniqui de
procedimientos 'y  técnicas diferentes aplicaciones. 2
adecuados y evaluando | 1% PU
correctamente los resultados y NT
la calidad del proceso. (0 153
K )Se han enumerado las 5.TrabajO: Realizacién de
causas que pueden originar ficha técnica y control de |1
deficiencias en la prestacion calidad. PU
del servicio y se han propuesto NT
medidas que permitan 0.
evitarlas.

UNIDAD:4 Técnicas | N2 Sesiones: 19 horas
complementarias previas a la | Trimestre: 1

coloracion.

RELACION CON LOS ELEMENTOS DEL CURRICULO

Capacidades Objetivos Resultados Criterios de
profesionales, generales: |de evaluacion:
personales y | A,b,j,l aprendizaje:3 | C,h,j,l

sociales: vy4

A,b,c,h,j,y k

Justificaciéon: Hay ocasiones en la que es necesario realizar alguna
operacién antes de la tincion, ya que, en algunos casos, la aplicacién solo
del tinte no cumple los objetivos previos.

OBJETIVOS DIDACTICOS
a) ldentificar las
operaciones previas a la
coloracién capilar
b) Describir las operaciones
previas a la coloracién.
c) Enumerar las causas que

puedan originar
deficiencias en el
resultado.

CONTENIDOS.

Operaciones previas a la coloraciéon del
cabello.

Técnicas de mordiente, prepigmentacion
y decapado. Descripciéon. Pautas de
realizacién y observacion de resultados.
Medidas para la acomodacién vy
proteccién del cliente y del profesional.
Prueba de tolerancia a los cosméticos
colorantes: requisitos, pautas de
realizacién y observacion de resultados.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE

@ Actividades del libro de texto y/o propuestas por la profesora.

@ Realizaciéon de prueba de tolerancia.

@ Practica sobre maniqui de diferentes técnicas previas de coloracién:

-Mordentado




-Decapado
-Prepigmentacién

CRITERIOS DE EVALUACION |13 |INSTRUMENTOS DE | PU
% | EVALUACION NT
0S
c)Se han identificado las|2% | 1l.Actividades de clase: | 2
operaciones técnicas previas a (tema 5) PU
los cambios de coloracién. NT
h) Se ha aplicado el producto | 3% oS
en raices/y/o sobre todo el 2. Tareas de clase: ejecucién | 3
cabello, cumpliendo las normas practica sobre maniqui. PU
de seguridad, vigilando el NT
proceso y controlando el oS
tiempo de exposicion. 2%
j) Se ha operado de forma 3. Prueba practica: aplicacion
ordenada, con pulcritud vy sobre maniqui. 2
seguridad, aplicando los PU
procedimientos 'y  técnicas NT
adecuados y evaluando | 1% oS
correctamente los resultados.
I)Se han enumerado las causas 4.Trabajo: Elaboracién de
que pueden originar ficha técnica 1
deficiencias en la prestacidon PU
del servicio y se han propuesto | 2% NT
medidas que permitan 5.0bservacidén.observacion (o]
evitarlas. del proceso de ejecucién de
c) Se ha protegido al|1% |las técnicas
profesional con las medidas complementarias.
adecuadas para trabajar en
condiciones de seqgquridad e | 1%
higiene. 3P
h)Se ha adaptado el servicio de UN
higiene capilar al proceso de TO
higiene capilar. 1% S
k)Se han enumerado las causas
que pueden originar 6.Trabajo escrito: ficha
deficiencias en la prestacion técnica y encuesta online
del servicio como en la
atencién personal y se han
corregido las deficiencias. 2
[)Se ha estudiado el grado de PU
satisfaccién del cliente, tanto NT
en la prestacién del servicio OsS.

como en la atenciéon personal y
se ha corregido las
deficiencias.




UNIDAD 5: Decoloracion del

N2 Sesiones: 21 horas
Trimestre: 2

Resultados Criterios de

de evaluacion:
aprendizaje: A,b,c,d,e,f,g,h,i,j,k,
2,4 I,m.

cabello

RELACION CON LOS ELEMENTOS DEL CURRICULO
Capacidades Objetivos

profesionales, generales:

personales y | Ab,j,d,u,v,

sociales: W, X.

A,b,c,h,jy k

Justificaciéon: En esta unidad vamos aprender que es un producto de
colorante y como actua en el cabello, los tipos de decoloraciones que hay:
total, parcial, es decir lo que conocemos como mechas y las distintas
técnicas de realizarlas.

OBJETIVOS DIDACTICOS

a)

b)

)

Describir el proceso de
decoloracién capilar.
Identificar la forma de
actuar de los productos
decolorantes.

Describir las normas de
seguridad de los
productos decolorantes.

d) Aplicar el producto total

e) Adaptar el

o parcialmente sobre el
cabello.

servicio de
higiene capilar al
proceso de decoloracion.

CONTENIDOS.

-Fondos de decoloracién

-Decoloracién capilar

-Cosméticos para la decoloracién del
cabello. Composicion y mecanismos de
accion, formas cosmeéticas, aplicacion y
precauciones.
-Técnicas  para
decolorantes.

- Ejecucién préactica de las técnicas de
decoloracion

-Medidas para la acomodaciéon vy
proteccién del cliente y del profesional.
-Medidas de seguridad y
medioambientales.

la  aplicacion de

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE

@ Actividades del libro de texto y/o propuestas por la profesora.

@ Supuestos practicos de aplicaciéon de decoloracion.

@ Realizacion de mechas a plata.

@ Ejecucién practica sobre maniqui y (sobre modelo).

CRITERIOS DE EVALUACION |21 |INSTRUMENTOS DE | PU
% | EVALUACION NT
OS.
b)Se ha descrito el proceso de | 2% | 1.Actividades de clase: .- |2
decoloracién capilar. Constara de preguntas | PU
¢) Se ha identificado la forma | 2% | cortas o de desarrollo. NT
de actuar de los cosméticos oS
decolorantes.
d) Se han descrito las normas | 2% | 2.Prueba escrita: | 4
de utilizaciéon de los productos preguntas cortas de los|PU




decolorantes.

e) Se ha protegido al
profesional con las medidas
adecuadas para trabajar en
condiciones de seguridad e
higiene.

f) Se ha acomodado, protegido
y preparado al cliente,
aplicando los productos
necesarios para proteger la
piel.

g) Se ha preparado el producto
siguiendo las indicaciones del
técnico responsable.

h) Se ha aplicado el producto
total o parcialmente sobre el
cabello, cumpliendo las normas
de seqguridad, vigilando el
proceso y controlando el
tiempo de exposicion.

i) Se ha adaptado el servicio de
higiene capilar al proceso de
decoloraciéon capilar.

I) Se han detectado las causas
que originan deficiencias en el
servicio y las medidas para
subsanarlas.

m) Se han aplicado Ilas
especificaciones de seguridad y
medioambientales requeridas.
g)Se ha aplicado el producto
para la coloracién parcial:
papel de aluminio y otras
técnicas, vigilando el proceso y
controlando el tiempo de
exposicion.

j) Se ha reflejado en la ficha
del cliente los cosméticos
aplicados y las observaciones
relativas al proceso y, en la
ficha del servicio, la técnica
realizada.

K) Se ha evaluado el resultado
del proceso de decoloracién,
formulando las preguntas tipos.

2%

2%

2%

2%

2%

1%

1%

1%

1%

1%

contenidos de la unidad.

3.Prueba practica:
Realizacién sobre maniqui de
diferentes aplicaciones.

4.Tareas de clase:
Aplicacion de diferentes
técnicas

5.Tarea:Elaboracién de ficha
técnica y encuesta de
valoracién online

NT
oS

PU
NT
oS

PU
NT
oS

PU
NT
oS




UNIDAD 6: Colorea el conjunto

del cabello, relacionando

técnica seleccionada con los

efectos finales.

N?2 Sesiones: 49 horas

la | Trimestre: 2

RELACION CON LOS ELEMENTOS DEL CURRICULO

Capacidades Objetivos Resultados Criterios de
profesionales, generales: |de evaluacion:
personales y | Ab,j,d,u,v, | aprendizaje: R.Al: d.e
sociales: W, X. 3,4,1 R.A3:d,e,f,g,i,k,m,
A,b,c,h,j,k. n.
R.A
4:c,e,f,9,h,i,jk,I,m

Justificacidén: Colorear el conjunto del cabello requiere el conocimiento de
todas las técnicas para conseguir los efectos finales, relacionandolos con
los riesgos laborales y ambientales.

OBJETIVOS DIDACTICOS
a) ldentificar técnicas
coloracién y tinte
relacionandolas con los
diferentes materiales vy

de

tiempos de aplicacién
para cambiar el color del
cabello.

b) Seleccionar los
procedimientos de
acogida del cliente
relacionandolos con el
tipo de servicio para
acomodarlo y protegerlo
con seguridad.

c) Realizar técnicas de
higiene y
acondicionamiento
capilar adaptada a la

coloracién capilar.

CONTENIDOS.
Coloracion completa:
-Prueba de tolerancia a los cosméticos.
-Medidas de acomodacién y proteccion
del cliente y del profesional.
- Técnicas de higiene y
acondicionamiento capilar adaptada a la
coloracién capilar.
-Medidas de
medioambientales.
Coloracion parcial del cabello.

- Medidas para la acomodacion vy

seqguridad y

proteccion del cliente y del
profesional.

- Ejecucién practica.

- Causa que pueden originar
deficiencias en los procesos de
coloracién del cabello, medidas

correctivas.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE

@ Actividades del libro de texto y/o propuestas por la profesora.

@ Realizacién de supuestos practicos de aplicaciones de coloracién total o

parcial.

@ Realizaciéon de mechas a gorro, paleta, mechas a peine.

@ Ejecucién practica de coloracién total, parcial, segun lo requiera el

cabello sobre modelos.

@ Balayage, bicolor, californianas etc.

@ Realizacién de cuestionario de valoracién de calidad y aplicacion de las

desviaciones producidas.




CRITERIOS DE EVALUACION |26 INSTRUMENTOS DE | PU
% EVALUACION NT
o)
RA 1:
d) Se han preparado los
utiles y accesorios 1.Tareas practicas: tareas |3
aplicando técnicas de |2 diarias de clase. PU
higiene y desinfeccién NT
necesarias. (o)
e) Se ha preparado la zona
de trabajo, en
condiciones de higiene , |1
para la realizacion del
servicio de cambio de 2. Tarea: realizacion de
color. prueba de tolerancia. 1
R.A 3: 1% PU
d) Se ha informado al NT
cliente y realizado la prueba de (o)
tolerancia, determinando los
resultados y teniendo en|1% | 3.Prueba practica:
cuenta los pardmetros simulacro aplicacién de color
aconsejados por el laboratorio sobre modelo.
fabricante del cosmético. 1% 7
e) Se ha protegido al PU
profesional con las medidas NT
adecuadas para trabajar en oS
condiciones de seguridad e|1%
higiene.
f) Se ha acomodado,
protegido y preparado al|1%
cliente, aplicando los productos
necesarios para proteger la
piel. 1%
i) Se ha adaptado el | 1%
servicio de higiene capilar al
proceso de coloracion capilar.
n) Se han aplicado las
especificaciones de seguridad y | 1%
medioambientales requeridas. 5.Actividades de clase:
h)Se ha aplicado el producto realizacion de  supuestos
sobre raices /o sobre todo el practicos.
cabello, cumpliendo las normas 1
de seguridad. 1% PU
NT
j) Se ha operado de forma 6.Trabajo.Elaboracién de | O
ordenada, con pulcritud vy |1% |ficha técnica
seguridad, aplicando los 1
procedimientos y  técnicas PU
adecuadas evaluando NT
correctamente los resultados. 1% o)




I)Se han enumerado las causas
que pueden originar
deficiencias en la prestacion
del servicio y se han propuesto
medidas que permitan evitarlas
g) Se han identificado las
mezclas correctas de los
productos colorantes, siguiendo
las indicaciones del fabricante
y del técnico responsable.

K) Se ha reflejado en la ficha
del cliente todos los datos
relativos a la prueba de
tolerancia, el cosmético
aplicado y las observaciones
relativas al proceso.

m) Se ha estudiado el grado de
satisfaccién del cliente, tanto
en la prestacion del servicio
como en la atencién personal, y
se ha corregido las deficiencias

R.A 4:

b)Se han seleccionado Ias
técnicas a realizar en funcién
de los efectos finales que se
deseen consegquir.

d)Se ha determinado el tipo de
cosmético siguiendo las
instrucciones del técnico
responsable.

c) Se ha protegido el
profesional con las medidas
adecuadas para trabajar en
condiciones de seqguridad e
higiene.

e) Se ha informado al cliente y
realizado la prueba de
tolerancia, determinando los
resultados y teniendo en
cuenta los parametros
aconsejados por el laboratorio
fabricante del cosmético.

f) Se ha acomodado, protegido
y preparado al cliente,
aplicandole los productos
necesarios para proteger Ila
piel.

g) Se ha aplicado el producto
para coloracién parcial: mechas

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

1%

7.Trabajo: Encuesta de
satisfaccién.

8.Prueba escrita; supuestos
practicos.

9.Tareas practicas:
realizacién de trabajos
practicos diarios de clase.




con peine, gorro, papel de
aluminio y otras técnicas,

vigilando el proceso y
controlando el tiempo de
exposicion.

H) Se ha adaptado el servicio
de higiene capilar al proceso de
coloracién parcial del cabello.

J) Se ha operado de forma
ordenada con pulcritud vy

seguridad aplicando
procedimientos 'y  técnicas
adecuados y evaluando

correctamente los resultados y
la calidad del proceso.

m) Se han aplicado Ilas
especificaciones de seguridad y
medioambientales requeridas.

K.
i)Se ha reflejado en la ficha del
cliente los cosméticos

aplicados y las observaciones
relativas al proceso y en la
ficha del servicio la técnica
realizada

I) Se ha estudiado el grado de
satisfaccién del cliente , tanto
en la prestacién del servicio
como en la atencién personal y
se ha corregido las
deficiencias.

10.Trabajo: realizacién de
ficha técnica.

11. Trabajo de <clase: | NT
encuesta de satisfaccion. 0.

CONTENIDOS TRANSVERSALES

PLAN LINGUISTICO DEL CENTRO: Lectura comprensiva de los
contenidos del mdédulo, lectura de articulos de revistas etc.

PROGRAMA COMUNICA

PROGRAMA INICIA

Se trabajara la expresion oral y
escrita mediante la exposicién de
trabajos realizados en clase.

Se trabajara la cultura emprendedora,
mediante la exposicién de ideas y
trabajos en clase relacionados con el
mundo laboral.

SENTIR Y VIVIR EL

PROGRAMA ERASMUS +




PATRIMONIO

Se realizara trabajos visuales de
nuestra cultura y patrimonio,
realizando visitas guiadas y
relacionando con nuestro
madulo.

El alumnado tiene la posibilidad de
realizar sus practicas en centros de la
Unién Europea, de aqui la importancia
de conocer términos en Inglés del
madulo.

HABITOS DE VIDA
SALUDABLE.

CULTURA ANDALUZA.

Fomentar los habitos saludables
como la alimentacién, posturas
correctas en el trabajo,
enfermedades profesionales.

Sentir y aprender de la cultura
andaluza, mediante cosméticos
realizados con aceite de oliva, estilos de
corte y barbas tipicas andaluzas.
Concursos y premios de Andalucia.

PLAN DE IGUALDAD

Participacién activa en las actividades programadas

5. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS.

Teniendo en cuenta aspectos tales como la motivaciéon, la
flexibilidad y la funcionalidad, los principios metodoldgicos aplicados
a mi programacién, en sintesis, son los siguientes:

Partir del nivel madurativo del alumnado.

Planificar adecuadamente el periodo de adaptacion.

La ensefanza debe ser activa, constructivista y globalizada.

Las actividades van a partir de los intereses y motivaciones del

alumnado.
Desarrollar la socializacion.
Construir

aprendizajes significativos,
alumnado a aprender a aprender.

funcionales y ensefar al

Organizar el espacio, tiempo, materiales, recursos y agrupamientos.

Atender a la diversidad.

5.1 Métodos didacticos.

Utilizare los siguientes métodos didacticos:

METODOS AFIRMATIVOS:




Método afirmativo expositivo: Realizar exposiciones orales “clase
magistral”, para que aprendan conceptos de determinada dificultad,
conozcan y asimilen técnicas y aprendan los principios de
funcionamiento de aparatos mecéanicos.

Método afirmativo demostrativo: Con éste método, pretendo ensenar
al alumnado por medio de la demostracién coordinada de las tareas,
mediante las siguientes fases:

Preparacién del alumnado.

Ensefar sin hablar una tarea.

Ensenar explicando cdémo hacerlo.

Ensefar explicando por qué se hace asi.

Dejar hacer.

Hacer que explique el por qué, después de lo anterior.

METODOS POR ELABORACION:

Métodos activos: Gracias a este método el alumnado alcanzara sus
objetivos mediante su propia actividad experimentando la accién
hasta el final “accién-experimentacién” y mediante grupos
cooperativos y participativos, pudiendo destacar:

m Método de descubrimiento: El alumnado ira dando respuesta
a las dificultades surgidas en el proceso teniendo derecho al
ensayo Yy error, siendo capaz de aprender la globalidad de una
situacion.

m Método tutorial: Intentaré dar un trato personalizado al
alumnado, orientdndose personal y profesionalmente con el
fin de que pueda llevar a buen término su proyecto de
aprendizaje.

m Método de casos: Planteare al alumnado una situacién que
podra darse en la vida real y a la que debera dar solucién
aplicando los conocimientos adquiridos, desarrollando
habilidades de tipo de resoluciéon de problemas o toma de
decisiones.

Método creativo: Realizaré actividades que produzcan una auténtica
satisfaccion al alumnado, permitiéndole libertad de expresién, sin
preocupaciones por las respuestas correctas, creando significados
nuevos a partir de los antiguos.

Tutoria entre iguales: trabajaremos la tutoria entre iguales como
método de atencién a la diversidad.

Aula invertida o flipped classroom: esta metodologia se utilizara
como método para trabajar la diversidad y poder hacer hincapié en
los contenidos que presentan mas dificultad, es un método motivador
y facilita feedback entre el alumnado, a través de la plataforma
classroom.

Gamificacién: se utilizard para potenciar la motivacién, asi como
reforzar la conducta para solucionar un problema, mejorando la
conducta y los conocimientos, utilizaremos Kahoot, pelupalabra.



5.2 Tipos de actividades.

ACTIVIDADES MOTIVADORAS: A través de la presentaciéon de una
ldmina, un video, una noticia de prensa, didlogos, una visita que nos
realice un profesional, etc. podré motivar al alumnado e introducir
actividades a realizar en las unidades de trabajo.

ACTIVIDADES DE DIAGNOSTICO: Torbellino de ideas, didlogos,
revision de criterios de evaluacidn, etc.

ACTIVIDADES DE DESARROLLO, INVESTIGACION Y APRENDIZAJE:
Dentro de estas

actividades trabajare:

[ Actividades para aprender a aprender:

Actividades de investigacion, formulando hipétesis y contrastando los
resultados de la investigacion.

[ Actividades de aprendizaje por descubrimiento.

[ Actividades de conocimiento e interaccién con el mundo
laboral:

Talleres de experiencias sobre franquicias, productos, talleres, galas,

[ Actividades sobre posibles problemas que se pueden encontrar
en el mundo laboral.

[ Actividades digitales para el tratamiento de la informacion:
Realizaremos bUsquedas en Internet para trabajar las nuevas
tecnologias, trabajando con programas educativos y visitando
paginas Web.

[ Actividades transversales, sociales y ciudadanas:

Actividades de contenidos transversales: Educacion Moral y Civica,
Educacién para la Salud, Educacién del Consumidor, Educacién para
la Paz, etc.

[ Actividades para el conocimiento del Medio (el agua, el aire, la
energia, el reciclaje,...).

[ Actividades de valores, actitudes y habitos de prevencién de
accidentes.

[ Habilidades sociales.

Las actividades de los contenidos se trabajaran mediante classroom:
el profesor/a indicara en classroom la tarea a realizar y el alumnado
deberd subirla en el plazo establecido a la plataforma para ser
corregida por el profesor.

5.3. Acuerdos del departamento a incluir en todas las
programaciones de mdédulos.

Cuando existan evidencias de que el alumno/a ha copiado o estd
copiando(“chuletas”, “cambiazo de folio”, “pinganillo”,....) se
calificard la prueba con un cero y no tendra posibilidad de
recuperacién hasta la evaluacion final de cada trimestre. Ademas, se



La

La

le pondra un apercibimiento y jefatura de estudios aplicara las
medidas correctivas correspondiente.

Las faltas justificadas del alumnado, durante el desarrollo de la
evaluacién, no exime de realizar trabajos en mddulos practicos,
actividades del aula etc, programados por el docente para la
superacion de los contenidos del médulo.

6.ESTRATEGIAS Y CRITERIOS DE EVALUACION.

Para el desarrollo del proceso de evaluacidn se tendrd en
cuenta la ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se
regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion
acadéemica del alumnado que cursa ensenanzas de formacion
profesional inicial que forma parte del sistema educativo en
la Comunidad Autonoma de Andalucia.

evaluacién se realizard por médulos profesionales, considerandolos
en su conjunto asi como la competencia profesional del titulo.
Igualmente tendra en cuenta la madurez del alumno en relacién con
sus posibilidades de insercién en el sector productivo o de servicios a
los que pueda acceder.

evaluacién es continua, para observar el proceso de aprendizaje.
Dicha continuidad queda reflejada en una:

o Evaluacion inicial o diagndstica: el profesor iniciara el proceso
educativo con un conocimiento real de las caracteristicas de sus
alumnos/as. Esto le permitird disefiar su estrategia didactica y
acomodar su practica docente a la realidad de sus alumnos/as.
Debe tener lugar dentro del primer mes desde comienzos del
curso académico.

o Evaluacion procesual o formativa: nos sirve como estrategia de
mejora para ajustar sobre la marcha los procesos educativos.

o Evaluaciones parciales: Se realizaran, al menos, dos sesiones
para el segundo curso, la Ultima de las cuales se desarrollara en
la dltima semana de marzo.

o Evaluacion final o sumativa: se aplica al final de un periodo
determinado como comprobacion de los logros alcanzados en ese
periodo. Es la evaluacién final la que determina la consecucién de
los objetivos didacticos y los resultados de aprendizaje
planteados. Tiene una funcién sancionadora, ya que mediante la
evaluaciéon sumativa se recibe el aprobado o el no aprobado.

o Por lo tanto el proceso de evaluacién debe ser:

- Integral, para considerar tanto la adquisicion de nuevos
conceptos, como de procedimientos, actitudes, capacidades de
relacion y comunicacién y de desarrollo auténomo de cada
estudiante.

- Individualizada, para que se ajuste a las caracteristicas del
proceso de aprendizaje de cada alumno/a y no de forma
general. Suministra informacién del alumnado de manera




individualizada, de sus progresos y sobre todo de hasta dénde
es capaz de llegar de acuerdo con sus posibilidades.

- Orientadora, porque debe ofrecer informacién permanente
sobre la evoluciéon del alumnado con respecto al proceso de
enseflanza-aprendizaje.

o Para el alumnado que tenga médulos profesionales no superados
mediante la 12 final o desee mejorar los resultados obtenidos,
tendra obligacion de asistir a clases y continuar con las
actividades lectivas hasta la fecha de finalizacion del régimen
ordinario de clase que no sera anterior al dia 23 de junio.

El procedimiento mediante el cual el alumnado podré recuperar sera:

m Realizacién de un informe individualizado, por parte del
profesorado, indicando los R.A y C.E no superados asi
como tareas y actividades a realizar.

m Realizacién, por parte del alumnado, de tareas practicas
en el taller y pruebas escritas y/o practicas.

m Las tareas practicas y pruebas (practicas y/o escritas)
podran abarcar todos los contenidos del médulo.

a) Criterios de evaluacion

Los criterios de evaluacidon expresan el tipo y grado de aprendizaje
gue se espera que los alumnos/as hayan alcanzado con respecto a los
resultados de aprendizaje de cada uno de los médulos. Los criterios
de evaluacién asociados a cada resultado de aprendizaje son los
expresados en el punto 2.

Segun el art 16 de la Orden 29/9/2010, indica que la calificacién de
los mdédulos profesionales de formacién de centros educativos se
expresa en valores numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se considera
positiva la iguales o superiores a 5 y negativas las restantes.

Teniendo en cuenta la Orden de evaluacién y el marco de la
autonomia pedagodgica, los departamentos de coordinacién didactica
establecerdn acuerdos consensuados y compartidos respecto a los
criterios de calificacién de los mddulos. En sintesis para calificar los
maodulos se tendran en cuenta:

1. Los criterios de evaluacidn establecidos en la programacioén,
concretados en la unidad didactica.

2. La rubrica de cada criterio de evaluacién.

3. Los procedimientos de evaluacion.

4. La calificacidon de cada unidad didactica y del médulo estaran
en funcién del:

-El peso y ponderacién de los resultados de aprendizaje y de los
criterios de evaluacion.

- El peso asignado a cada unidad didactica.



La

calificacion final del mdédulo se obtendra sumando los distintos
componentes que evallan el aprendizaje segun la importancia
asignada a cada uno, esto es como sigue:

En esta programacién se ha establecido una calificacién por
puntuacion, el % de cada criterio sera expresado en una puntuacién,
al final de cada UD y de cada evaluacidn se realizara la suma de la
puntuaciéon estableciendo una nota final.

Para obtener la puntuacion final el alumno/a debe tener superados
todos los criterios con una nota de un 5 para obtener la puntuacion
final, si algun C. E no ha sido superado no se procedera a realizar la
puntuacion total.

Si los alumnos no superan cada uno de los criterios de
calificacion por separado, no se hallara la nota media de dicho
modulo.

El instrumento que recoge todas las calificaciones son
las fichas individuales de los alumnos que componen el
cuaderno del profesor, donde aparecen reflejadas todas las
variables a evaluar y su correspondiente calificacion.

La nota final de médulo sera la nota obtenida al finalizar la 22
evaluacién, siendo requisito indispensable tener todos los RA 'y CE
superados.

El redondeo de las notas para obtener las notas enteras sera: los
decimales iguales o mayores de cinco se redondean al alza, al
ndmero entero mas cercano. Los decimales menores de cinco, a la
baja.

b) Los procedimientos de evaluacion que utilizaré son:

Técnicas: observacién del trabajo diario del alumnado, revision de
tareas y pruebas practicas y/o escritas.

Instrumentos: escalas de observacion, listas de control y diario de
clase. Son las pruebas que sirven para valorar el aprendizaje de los
alumnos/as.

m  Seguimiento diario del alumno que permita apreciar su interés y
aprovechamiento. Para ello se haran preguntas en clase y se
propondra la resolucién de ejercicios practicos.

m Observacion del trabajo de preparacion que precede a la
comprension del problema planteado y que conduce a su resolucién.
m Capacidad del alumno para buscar varias estrategias de

resolucién, lo que nos dara una idea de su rapidez de pensamiento y

fluidez en el razonamiento.

m Capacidad de elegir una de las soluciones, llegar al resultado
final y verificar la solucién obtenida.

m Igualmente, se tendrdn en cuenta la asistencia, grado de
participacién, atencién demostrada, capacidad critica, capacidad de
trabajo tanto a nivel individual como en grupo.

[ Utilizacién de intercambios orales con los alumnos/as y entre




ellos/as, para detectar las deficiencias de comprensién y expresién.

m Revisién periédica del cuaderno de clase.
n Pruebas escritas y/o practicas especificas regulares que sirvan
para evaluar los conocimientos del alumno sobre la materia
explicada. Dos al trimestre mas una de recuperacion.

m Trabajos en clase, tanto individuales como por parejas

Trabajos en casa.

m Preparacién y exposicién de temas.

c) Determinacion y planificacion de las actividades de
refuerzo o mejora de las competencias

La recuperacién debe entenderse como actividad y no como
examen de recuperacion. Asi, se trata de una parte mas del proceso
de ensefanza-aprendizaje, teniendo en cuenta que se trata de
evaluacién continua y de una formacion integral del alumno. Se
iniciard cuando se detecte la deficiencia en el alumno sin esperar el
suspenso. Realizando con el alumno actividades complementarias de
refuerzo, apoyandose en aquellos puntos donde presenta
deficiencias, es muy probable que se evite la evaluacién negativa.

Cuando el alumno no logre la superaciéon de las deficiencias y
fallos detectados y por tanto no haya alcanzado una valoracién
suficiente en cualquiera de los conceptos evaluados, se estableceran
actividades especificas de recuperacién.

Estas actividades podran consistir, segun la naturaleza de los
conceptos, conocimientos y capacidades implicados en: resolucién de
cuestionarios, andlisis y solucién de casos y problemas, trabajos,
informes, realizacion de estudios y exposiciones...

No olvidemos que es importante que el alumnado se sienta
estimulado y orientado por el profesor para corregir las diferencias
gue posee, haciéndole ver que puede alcanzar los objetivos
propuestos.

El procedimiento mediante el cual el alumnado podra
recuperar durante el curso las evaluaciones pendientes sera una
prueba practica y/o escrita de recuperacién y la realizacion o
repeticiéon de las tareas practicas con una calificacién no superior a
cinco.

7.MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS.

Los materiales y recursos que voy a utilizar van a ser variados,
polivalentes y estimulantes, para realizar un planteamiento
metodoldgico eficaz y moderno.

- MEDIOS DE PRODUCCION: Utillaje especifico del médulo (probeta,
rastrillo, paletinas, capas protectoras, guantes, gorro de mechas, bol,
papel plata, papel osmético, muieca con soporte, rulos, redecillas,
pinzas, cepillos, peines, ...), bata- uniforme, secador de mano y casco,



climazén, lamparas de infrarrojos, planchas, tenacillas...; productos
cosméticos especificos, desinfectantes, esterilizador o autoclave,
toallas y lenceria al uso.

Para este médulo, los medios de produccidén que se utilizaran seran
maniquis aportados por el alumnado.

MATERIAL DIDACTICO: El material didactico que empleare va a ser
amplio: fuentes de informacién inmediatas (prensa, radio, medios de
audiovisuales de comunicacion, Internet, etc.), disefios, dibujos,
bocetos, cintas de video, bibliografia diversa, fotografias,
publicaciones, etc.

Se utilizard como libro de apoyo el editado por PILAR MINGUEZ DE LA
CAL - LAURA ESCOLANO -AMPARO TEJEDOR. Cambio de color del
cabello. Ed. Videocinco (2014)

Me ayudare a menudo de medios tales como el proyector, pizarra
digital DVD, ordenador y cafién y aplicaciones de madvil, Tablet etc. ya
gue resulta de gran ayuda y aprovechamiento didactico como medio
de exposicién periddico en este médulo en particular.

En este ano utilizaré la plataforma classroom con los alumnos
de forma que llevaran los temas digitalizados del libro,
apuntes de la profesora, actividades, fotografias, videos
explicativos...... , se utilizara como medio para la entrega de
actividades, formularios online y para crear el feedback entre
el alumnado y en caso de confinamiento poder seguir de
forma telematica el proceso de ensenanza-aprendizaje sin
perjuicio para el alumnado.

8. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

- Actividades extraescolares recogidas y detalladas en Ia
programacién de departamento.

9. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

La LOE (2/2006), establece en su Titulo Il, Capitulo | (articulos
71 al 79) el alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo:

Alumnado con altas capacidades intelectuales.

Alumnado con integracién tardia en el sistema educativo espafol.
Alumnado que presenta necesidades educativas especiales.

11.1Altas capacidades intelectuales.
Para los alumnos superdotados intelectualmente:

La Administracién educativa podra flexibilizar la duracién de los diversos
niveles, etapas y grados.



La flexibilizacién consistird en su incorporacién a un curso superior al

que corresponda a su edad.

12.2 Incorporacién tardia.
Para atender a este alumnado, se expone lo siguiente:

Las Administraciones publicas favorecerd la incorporacién al
sistema educativo de los alumnos que, por proceder de otros paises o
por cualquier otro motivo, se incorporen de forma tardia al sistema
educativo espafol.

Las Administraciones educativas desarrollaran programas
especificos para los alumnos que presenten graves carencias
lingUisticas o en sus competencias o conocimientos bésicos.

12.3 Necesidades educativas especiales.

Para la atencion a este alumnado se establecen los siguientes
principios

Normalizacién e inclusion.

No discriminacién e igualdad.

Flexibilizacion de escolarizacién. La atencién que se les
prestaria sera:

El profesor llevaria a cabo la deteccion de la necesidad y/o
evaluacién diagnéstica.

El Equipo de Orientaciéon Educativa valorara el déficit.

Y ambos, en coordinacién, analizando los datos, tomaran las
decisiones en cuanto a las actividades de refuerzo y la posible
adaptacion curricular.

En general, la atencién educativa que debe prestarse a estos
alumnos, independientemente de las especificas de su necesidad, es
basicamente la siguiente:

Programacién y desarrollo de una adaptacién curricular
individualizada.

Procurar que realicen las mismas actividades que los demas alumnos,
con distinto grado de dificultad.

Estimular la comprensién y expresién linguistica.

Plantear pequenas investigaciones.

Respetar su ritmo de aprendizaje, y estimular sus progresos.

Crear un clima socializador, integrador y de afecto.

Sensibilizar a los demas alumnos para que sea aceptado y querido.
Colaboracién de los Equipos de Orientacién Externa, los profesores
especialistas y la colaboracién de la familia.

10.- EVALUACION DE LA PROGRAMACION.

Los criterios que vamos a seguir para evaluar nuestra
programacion y, por tanto, nuestra practica docente, seran los
siguientes:

La presencia de conflictos intergrupales, su analisis y métodos de
resolucion de acuerdo a la naturaleza que planteen.

El factor tiempo en orden al desarrollo de la propia programacién
docente atendiendo a las distintas dindmicas de clase.



c) El control de las asistencias y ausencias, tanto del alumnado como del
profesorado y su incidencia en el desarrollo previamente programado
y en el nivel del aprovechamiento participativo del alumnado.

d) Ademas de lo expresado con anterioridad, al alumnado se le
preguntard al finalizar cada sesién por su grado de satisfaccion
respecto al desarrollo de la clase para asi llevar una evaluacién diaria
del proceso de ensefianza.



